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Groupe One asbl recrute un / une
Animateur (trice) / Formateur (trice) 
à l’Esprit d’Entreprendre en Wallonie
Bureau : Bruxelles
Groupe One est une asbl active dans le domaine du développement durable appliqué aux entreprises. Ses projets sont partagés entre la Belgique et l’international. 
Nos outils de formation se basent sur la pédagogie active et nous avons développé différentes simulations de gestion d’entreprise visant à sensibiliser et former des publics variés.

Dans le cadre de ses programmes de sensibilisation des jeunes à l’esprit d’entreprendre et de formation d’adultes à la création d’entreprise, nous recherchons un(e) animateur (trice) / formateur (trice), principalement pour des animations et formations en Région wallonne.
1. Tâches et responsabilités
La fonction d’Animateur(trice) / Formateur(trice) vise le renforcement des activités en cours. 

Elle implique un travail mobile de formation dans toutes les provinces wallonnes, en collaboration avec les formateurs de Groupe One déjà impliqués dans les projets.
Sensibilisation des jeunes à l’esprit d’entreprendre
- Animer des séances de sensibilisation à l’entrepreneuriat dans le cadre scolaire, pour des élèves de 12 à 18 ans - sessions de 2 à 4h ;
- Former des enseignants à utiliser nos outils d’animation (jeux de simulation de gestion d’entreprise) - sessions de 1 à 3 jours ;

-Sensibiliser les jeunes et les enseignants à l’entrepreneuriat responsable et au développement durable ;
- Améliorer nos outils pédagogiques et créer de nouvelles méthodes d’animation. 
Formation de porteurs de projet à la création d’entreprise responsable
· Former et accompagner les porteurs de projet sur l’approche commerciale, marketing, juridique, administrative et sociale, l’élaboration de leur plan financier et business plan, gestion du temps (sessions de 7 jours);

· Sensibiliser les entrepreneurs à l’entrepreneuriat responsable et au développement durable (responsabilité sociétale des entreprises).
Gestion de projet

· Gérer le projet au niveau opérationnel, administratif, communication, financier ;
· Organiser les formations en collaboration avec les publics-cible et l’équipe (formateurs Groupe One) et avec des partenaires locaux en Wallonie ;

-     Faire périodiquement le rapportage des activités ;

-     Créer et entretenir un réseau de partenaires ;

· Assurer la documentation des bonnes pratiques, difficultés rencontrées et répertorier les notes méthodologiques permettant la réplication ;

· Participer à l’écriture et la mise en place de nouveaux projets dans le domaine de l’entrepreneuriat  responsable et/ou durable.
2. Profil recherché

· Formation universitaire à orientation économique et de gestion (ou toute formation similaire).

· 2 ans d'expérience réussie en coordination de projet ; 

· Expérience en matière d’animation ou formation ;

· Connaissances en matière d’entrepreneuriat, de développement économique local, de développement durable, de responsabilité sociétale des entreprises ;
· Connaissance et intérêt pour le développement durable ;
· Connaissance du milieu de l’enseignement en Communauté Française;
· Qualités personnelles : (1) Sens aigu des responsabilités ; (2) Flexibilité ; (3) Bonnes capacités de travailler de manière autonome, mais aussi selon une approche participative et en équipe ; (4) Esprit d’initiative ; (5) Excellentes capacités de communication ; (6) Dynamique et sociable.
3. Conditions du poste

· Contrat à temps plein, à durée indéterminée, salaire et avantages selon barème en vigueur au sein de l’asbl ;

· Début du contrat si possible dans le courant du mois d’octobre 2010.
Envoi lettre de motivation et CV avant le 20  septembre  2010, de préférence par courrier électronique à caroline.bini@groupeone.be 

Caroline Bini, 
Responsable Département Formation

Groupe One asbl,  26, rue d’Edimbourg 1050 Ixelles


