Devenez acteur-rice
du changement

-"

Groupe
REJOIGNEZ-NOUS ! \\O_/&/

TALENT RECHERCHE

Stage d’accompagnement
d’entreprises en post-création

Tu cherches un stage qui fait sens pour toi et pour la planéte ? Chez Groupe One, nous ceuvrons
pour redessiner les modéles économiques grace a I'entrepreneuriat ! Prét-e pour rejoindre une
équipe qui bouge pour le changement ?

Groupe One, c’est quoi ?

Groupe One est une structure d'accompagnement pour le changement vers une économie durable et
régénérative. Notre ambition : inspirer chaque génération a repenser notre économie afin de
construire un futur positif et durable, et nous voyons I’'entrepreneuriat comme outil au service de ce
changement.

Et concrétement ?
Notre mission se décline en 3 axes :

- INSPIRER le changement vers une économie durable grace a des actions de sensibilisation,
de formation, de réseautage et d’influence des politiques (coalition Kaya).

- ACCOMPAGNER celles et ceux qui entreprennent pour le changement en proposant
des services d’hébergement, de coaching et de conseil aux (futur-es) entrepreneur-es.

- CHANGER vers un modeéle économique durable, régénératif et inclusif en menant
des projets innovants en collaboration avec les acteurs et actrices territoriaux-ales pour
activer la transition économique.

SCANNEZ LE QR CODE OU RENDEZ-VOUS SUR WWW.GROUPEONE.BE/JOBS



DESCRIPTION Groupe

Tes missions :

Nous recherchons un.e stagiaire bienveillant:e et motivé-e pour soutenir nos activités
d’accompagnement d’entrepreneur.euse.s bruxellois a la durabilité économique, au sein de I'équipe
GROW.

Ce stage permet de découvrir le milieu de I'entrepreneuriat bruxellois, ses différents acteurs et de
contribuer aux événements du programme shifting.economy de la région Bruxelloise. Cette
expérience est également l'occasion de découvrir le métier de coach entrepreneurial et de participer
a la mise en place d’un programme d’incubation innovant a destination des entrepreneurs.

Dans le cadre de ce stage, tu auras pour mission :

e Soutien a la communication et a I'organisation d’événements pour les différents programmes
destinés aux entrepreneurs de la transition, notamment shifting economy.brussels &
I'incubateur Explore

e Soutien opérationnel aux accompagnateurs dans leur mission de coaching

e Recherche appliquée sur les différents secteurs de |I'économie durable et circulaire

Notamment au travers des actions suivantes :

1) Evénements & Réseau

e Assistance a la préparation d’ateliers collectifs et thématiques, de comités d’experts, de jurys
et autres

e Soutien a la mise en place du réseau d’entrepreneurs de la transition

2) Soutien aux accompagnateurs dans les missions de coaching

e Suivi des demandes de coaching, assistance au rdv et rédaction de comptes rendus

e Prospection d’entrepreneurs : téléphonique - mail — porte-a-porte

e Recherche appliquée sur I'économie durable et circulaire benchmark, analyses sectorielles,
best practices

3) Communication

e Rédaction de contenu : réseaux sociaux, articles, livres blancs
e (Création de visuels promotionnels et didactiques
e Montages vidéos / photos




Ton profil :

e Tu fais des études de gestion, économie, communication, marketing, environnement ou autre
formation apparentée
e Tu as les qualités personnelles suivantes :
o Tuas le sens des responsabilités
Tu es capable a travailler de maniere autonome et en équipe
Tu sais gérer des projets et tu es réactif- ve
Tu as une aisance relationnelle et le contact facile
Tu es curieux.se, créatif-ve et force de propositions
o Tues flexible, sociable et bienveillant-e
e Tuas un trés fort attrait pour les questions liées a la durabilité, la transition écologique et
I'entrepreneuriat

o O O

Tes compétences :

e Compétences en communication :
o Excellentes capacités de communication orale, écrite et de synthese
o Bonne connaissance des réseaux sociaux
o Expérience dans l'organisation d’événements ou d’ateliers
e Familiarité avec la terminologie entrepreneuriale (Lean SU, BMC, Design Thinking, etc.)
e Maitrise du francais (requis) - Connaissance du néerlandais et de I'anglais (atout)
e Informatique : Maitrise du Pack Office, d’Outlook et logiciels de conception graphique (Canva,
Suite Adobe : Illustrator, InDesign, Photoshop, etc.)

Politique diversité :

Notre politique RH est basée sur la diversité et I'égalité des chances. Nous sélectionnons les
candidat-e's en fonction de leurs qualités, quels que soient leur age, leur genre, leur origine, leurs
convictions, leur handicap ou leur nationalité.




Conditions contractuelles et Groupe
procédure pour postuler \¥/

Offre :

e Stage de 3 a 6 mois, selon les conditions de votre établissement et vos disponibilités. Idéalement 6
mois.

e Recrutement tout au long de I'année.

e Horaire : 5 jours par semaine.

e Lieu d’affectation : Rue Fernand Bernier, 15 a 1060 Saint-Gilles.

e Possibilité de télétravail et de déplacements a Bruxelles.

e Stage non-rémunéré avec indemnités repas et défraiement des frais de transport.

Tu souhaites postuler ?
Envoie-nous ta candidature en respectant les consignes suivantes :
1. Complete le formulaire via ce lien.

2. Envoie-nous ton CV et ta lettre de motivation a I'adresse RH@groupeone.be :

e Objet de I'email : « Stage GROW - NOM Prénom »
e Nom des fichiers : « NOM Prénom - CV » et « NOM Prénom - LM »

Dans ta lettre, raconte-nous ce qui te plait pour nous donner envie de te rencontrer !



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=-eXSzACBFEiqngKMMZbnU_4ON3kiTPtHgy8pLvcaHPtUMzBINEdPRE5VRzZYUk1MSTRUN0JHMVpETCQlQCN0PWcu
mailto:RH@groupeone.be

