Devenez acteur-rice
du changement
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Groupe
REJOIGNEZ-NOUS ! \\O_/&/

TALENT RECHERCHE

Stage de Chargé-e de projet -
Accompagnement a la création d’entreprises

Tu cherches un stage qui fait sens pour toi et pour la planéte ? Chez Groupe One, nous ceuvrons
pour redessiner les modéles économiques grace a I'entrepreneuriat ! Prét-e pour rejoindre une
équipe qui bouge pour le changement ?

Groupe One, c’est quoi ?

Groupe One est une structure d'accompagnement pour le changement vers une économie durable et
régénérative. Notre ambition : inspirer chaque génération a repenser notre économie afin de
construire un futur positif et durable, et nous voyons I’'entrepreneuriat comme outil au service de ce
changement.

Et concrétement ?
Notre mission se décline en 3 axes :

- INSPIRER le changement vers une économie durable grace a des actions de sensibilisation,
de formation, de réseautage et d’influence des politiques (coalition Kaya).

- ACCOMPAGNER celles et ceux qui entreprennent pour le changement en proposant
des services d’hébergement, de coaching et de conseil aux (futur-es) entrepreneur-es.

- CHANGER vers un modele économique durable, régénératif et inclusif en menant
des projets innovants en collaboration avec les acteurs et actrices territoriaux-ales pour
activer la transition économique.

SCANNEZ LE QR CODE OU RENDEZ-VOUS SUR WWW.GROUPEONE.BE/JOBS



DESCRIPTION Groupe

Tes missions :

Tu rejoindras I'équipe « Start » d'accompagnement a la création d’entreprises durables, principalement
sur le projet Village Finance et les activités du Guichet d’Economie Locale (accompagnement a la
création d’entreprises durables).

Tu travailleras en étroite collaboration avec un-e chargé de projet sur les missions suivantes :

e Communication :
o Développement et animation de la page Facebook
o Développement d’une page LinkedIn
o Création d’articles de blog pour la mise en avant des porteur-euses de projet
o Mise ajour et développement de supports de communication

e Développement commercial :
o Participation a la réflexion stratégique concernant Village Finance dans la Shifting
Economy
o Adaptation d’un outil d’analyse en économie circulaire : Vulgarisation
o Activation de nouveaux partenariats et prospection

e Gestion administrative et financiére :
o Validation des dossiers de candidature et suivi des lauréats
o Observation accompagnement

e Soutien a la gestion de projets en matiére d'accompagnement a la création d’entreprises
durables

Refonte de présentations PPT dans le cadre de workshops collectifs

Création de contenus

Réalisation de témoignages d’accompagnements

Gestion de base de données

Rencontre de partenaires

Participations a des évenements

Soutien a la réalisation de prestations : organisation de roadtrips, créations de supports...
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Ton profil :

e Tu fais des études de communication, marketing, gestion, économie, environnement ou autre
formation apparentée
e Tu as les qualités personnelles suivantes :
o Tut’integres avec facilité dans une équipe
o Tu prends des initiatives
o Tu as envie d’apprendre
o Tues polyvalent-e
e Tu as un tres fort attrait pour les questions liées a la durabilité, la transition écologique et
I'entrepreneuriat
e Tu as envie de rencontrer et de t’'impliquer dans 'accompagnement de projets
entrepreneuriaux durables

Tes compétences :

e Tuaimes rédiger et tu as de trés bonnes compétences rédactionnelles
e Tu maitrises le francais - Connaissances de |'anglais et du néerlandais appréciées
e Tu sais efficacement utiliser MS Office, Google Suite & Teams
e Tu connais les réseaux sociaux que nous utilisons : Facebook, LinkedIn, Instagram
e Tuasunsens de I'esthétique, tu aimes faire des mises en page et tu sais utiliser Canva
e Etenbonus (tu es la perle quon cherche quoi !) :
o Tu connais déja les principes de la rédaction optimisée pour le web
o Tu maitrises la Suite Adobe (lllustrator, Photoshop, Indesign)
o Tu connais Wordpress
e Tuas une bonne compréhension et gestion des chiffres

Politique diversité :

Notre politique RH est basée sur la diversité et |'égalité des chances. Nous sélectionnons les
candidat-e's en fonction de leurs qualités, quels que soient leur age, leur genre, leur origine, leurs
convictions, leur handicap ou leur nationalité.




Conditions contractuelles et Groupe
procédure pour postuler \¥/

Offre :

e Stage de 3 a 6 mois, selon les conditions de votre établissement et vos disponibilités.
e Recrutement tout au long de I'année

e Horaire : 3 a5 jours par semaine.

e Lieu d’affectation : Rue Fernand Bernier, 15 a 1060 Saint-Gilles.

e Possibilité de télétravail et de déplacements a Bruxelles.

e Stage non-rémunéré avec indemnités repas et défraiement des frais de transport.

Tu souhaites postuler ?
Envoie-nous ta candidature en respectant les consignes suivantes :
1. Compléte le formulaire via ce lien.

2. Envoie-nous ton CV et ta lettre de motivation a I'adresse RH@groupeone.be :

e Objet de I'email : « Stage START - NOM Prénom »
e Nom des fichiers : « NOM Prénom - CV » et « NOM Prénom - LM »

Dans ta lettre, raconte-nous ce qui te plait pour nous donner envie de te rencontrer !



https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=-eXSzACBFEiqngKMMZbnU_4ON3kiTPtHgy8pLvcaHPtUMzBINEdPRE5VRzZYUk1MSTRUN0JHMVpETCQlQCN0PWcu
mailto:RH@groupeone.be

